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PRESENTACION

En el marco de la consultoria para la elaboracién y desarrollo del estudio técnico de fortalecimiento de la
educaciéon media en el municipio de Soacha, en la IEO Las Villas se realizé una actividad de caracterizacion
institucional con la finalidad de establecer la viabilidad y factibilidad de conversion o fortalecimiento del
caracter educativo orientado a la modalidad académica, en relacién con el desarrollo de algin énfasis o hacia
la estructuracién de formacién en alguna area técnica.

La metodologia utilizada permitio la participacidon de directivos y docentes de Educacién Media como grupo
focal poseedor del conocimiento general y especifico de la institucion, didlogo del cual se derivaron nuevas
reflexiones para analizar y valorar las capacidades institucionales en funcion del mejoramiento de la calidad
de la educacion mediay su articulacion con el nivel superior.

El presente documento presenta de maneral inicial, los datos de identificacion general y ubicacién de la IEO
en el municipio de Soacha, seguido de la descripcién de las categorias consideradas para precisar el concepto
entorno a la conversion hacia la media técnica o hacia el fortalecimiento o proyeccién de un énfasis.

La descripcion de cada categoria en sus diferentes aspectos que las constituyen o enunciados, cierra con un
cuadro de conclusiones en relacién con las fortalezas identificadas y las oportunidades para el fortalecimiento
de la calidad de la educacién media en cuanto a la conversion y/o énfasis.

En este sentido se considerd en primer lugar la identificacién de las condiciones institucionales favorables en
relacion con aspectos como las iniciativas institucionales, las acciones que se han concretado en esa intencién,
las posibles alianzas y el rol de la familia y la orientacion socio ocupacional.

En segundo lugar se describen los hallazgos referidos a la situacién académica desde los planteamientos en el
PEI, la relacion del ndcleo optativo con las dreas obligatorias, la incorporacion de la formacién para el
emprendimiento y la renovacion de estrategias de evaluacion de estudiantes.

En tercer lugar se encuentra la categoria Definiciones relacionadas con el componente optativo, para lo cual
se considerd la descricidon de la situacion desde el enfoque de formacién en competencias, el disefio curricular
y las practicas pedagdgicas, el perfil del egresado vy las estrategias de relacién o seguimiento a los egresados.

Como un cuarto elemento importante de la caracterizacion institucional se considerd la articulacién de la
educacién media con la educacién superior, para lo cual se describe la situacion en términos de la valoracién
de los programas articulados por parte de estudiantes y familia, la existencia de otras alternativas de formacién
diferentes a los programas de articulacion y la participacion de la IEO en el desarrollo de los programas
articulados.




Fortalecimiento de la S i EL CAMBIO h A2 consul
' - . SOACHA AVANZA)>  Tknova | (& ConsulcG
Educacién Media 2022 ® i | [

La quinta categoria analizada se relaciona con las potencialidades y requerimientos del talento humano para
lo cual se trabajaron los aspectos de planta y perfil docente, organizacién para la gestidon e innovacion
pedagodgica y curricular y la implementacién de programas de actualizacion docente.

Se caracterizd la infraestructuira y ambientes de aprendizaje en relacion con la disponibilidad de
infraestructura y equipamiento para el nucleo optativo, la proyeccién de condiciones pata implementar la
media técnica o énfasis. Se realizé el reconocimiento de los ambientes de aprendizaje e infraestructura en
general, sobre lo cual se incluyen algunos registros fotograficos al final de este documento.

El documento descriptivo recopila en su parte final |la caracterizacidon de la IEO Gabriel Garcia Marquez en una
tabla que consolida las 6 categorias que sirvieron de referente con sus correspondientes aspectos o items.

En la parte final se encuentran los anexos, las tablas y las ilustraciones que soportan la informacién descrita en
todo el documento de caracterizacion institucional.

INFORMACION GENERAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILLAS

DATOS DE INDENTIFICACION

Incluir en su orden:
e Tabla de informacidn general (ya incluida)
e  Tabla IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, que se entregdé generalmente a la IEO para que la
diligenciaran.
e  Tabla informacion sobre los énfasis, especialidades técnicas y programas en articulacion que aparece al inicio del
instrumento de caracterizacion .
e Todas las tablas ajustadas al centro

Tabla 1: Datos de identificacion IEO Las Villas

IEO LAS VILLAS
Jornada: Mafiana, tarde, nocturnay Unica
Caracter:  Académico
Titulo: Bachiller académico

Afio del PEl: En proceso de actualizacion desde el 2021
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UBICACION

llustracion 1: Ubicacion IEO Las Villas

Instituciones Educativas @ IE Integrado de Soacha ® IE Ledn XIIT @ IE San Mateo 6
@® IE Compartir ® IE Julio César Turbay ® IE Manuela Beltran ® IE Soacha Avanza La Unidad

@ IE Eugenio Diaz Castro ® IE Luis Henriquez @ IE Nuevo Compartir

@ IE Gabriel Garcial Marquez ~ © IE Las Villas ® IE Paz y Esperanza

1. CONDICIONES INSTITUCIONALES FAVORABLES (Enfasis o Caracter técnico)

1.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION

A) Iniciativas de conversion a media técnica, creacion o fortalecimiento de énfasis

La IEO Las Villas, segun lo indica el rector y los docentes participantes, no se encuentra adelantando
ningun énfasis o profundizacion, tampoco un programa de articulaciéon con educacién superior o

especialidad técnica.
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Manifiestan que no existe un documento que lo sustente y para ellos esto es lo primero antes de dar
una respuesta afirmativa. Igualmente expresan que no hay un convenio firmado. La Secretaria de

Educacién Municipal lo hace sin tener en cuenta a los colegios,

tal es el caso del SENA y

Universidades que tienen participacion en algunas actividades en la IEO.

Actualmente los directivos y docentes se encuentran creando nucleos o campos de pensamiento,
les parece prematuro y poco preparado que se proponga una conversion a media técnica. Los
resultados de avance de este proceso a partir de los campos de pensamiento, estan en consejo
académico y desde las areas se han abordado en jornadas pedagdgicas.

B) Acciones concretadas para la conversiéon a media técnica, la creacion o fortalecimiento de los énfasis.

La IEO no se encuentra adelantando ninguna accién para la creacidon de énfasis o profundizacion,

tampoco un programa de articulacién con educacidn superior o especialidad técnica.

C) Establecimiento de alianzas para fortalecer la educacién media.

Tabla 2: Alianzas IEO Las Villas

Entidad aliada

Vigencia (desde —
hasta) *afios.

Lider de la alianza
dentro de la IE

Tema, proyecto o actividad

Min TIC Este afio Asesora Min TIC Pensamiento Computacional

Universidad de Cundinamarca | Este afio Practicantes Bilinguismo

Colsubsidio Este afio Asesores Bilinguismo/ Sala de lectura para
primaria. (Competencia
comunicativa)

Tejido Social Este afio Asesores Socioemocional

También cuenta con la participacién de los practicantes de: UPN, UNIMINUTO Y UNISABANA y apoyo
de la Secretaria de Salud,en temas relacionados con el cuidado del cuerpo y Orientacion educativa.

D) Rol de la familia y la orientacién socio ocupacional
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En relacién con la integracién de las familias la IEO los vincula a través de las escuelas de padres,
para el desarrollo de esto intervienen situaciones de orden externo (tiempo, disponibilidad. Existe
solo una orientadora para las 4 sedes de la IEO. Por lo tanto se enfocan mas en realizar actividades

de Inclusion.

1.2. CONCLUSIONES

Tabla 3: Conclusiones (Condiciones institucionales favorables)

Aspectos

a. Fortalezas institucionales:

b. Oportunidades de mejora:

Iniciativas de
conversion a media
técnica o la creacién -
fortalecimiento de los
énfasis

Se encuentra en actualizacion del PEI.

La reestructuracién curricular que han

iniciado en relaciéon con la definicion de
nucleos o campos de pensamiento constituye
una oportunidad para la actualizacién del PEI
y también para la proyeccion de estrategias
para fortalecer la educacién media con algun

énfasis o area de formacion técnica

Acciones concretas para
la conversion a media
técnica o a la crecién —
de

consolidacion los

énfasis

Como lo expresaron, se encuentran creando
nucleos o campos de pensamiento, les
parece prematuro y poco preparado que se

proponga una conversion a media técnica

La socializacion adelantada con el consejo

académico y en las areas mediante
jornadas pedagdgicas,
de

retroalimentaciion

constituye una
oportunidad fortalecimiento vy
para continuar el
proceso de elaboracion y de socializacion
con la comunidad educativa n general,

para su posterior aprobacion.

Establecimiento de
alianzas para fortalecer
la educacién media

Desde el liderazgo de la SEM con algunas
entidades MInTIC, Universidad de Cundinamarca,
U de

en

Colsubsidio, Uniminuto, La Sabana,

fortalecen competencias pensamiento

computacional, bilinguismo y competencias

socioemocionales

La vinculacion y gestion de alianzas por parte
de la IEO, es una oportunidad para potenciar
los intereses y expectativas de las misma.

Rol de la familia y la
orientaciéon socio

ocupacional

La vinculacion de la familia se da en los espacios
de escuela de padres.

El proceso que adelanta la IEQ en relacion con
el disefio curricular con base en nucleos o
campos de conocimiento, es una oportunidad
para vincular a la familia y hacerla participe de
los cambios y futuros desarrollos del curriculo

en respuesta y coherencia a los avances de la
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ciencia, la tecnologia, la informacion y la
comunicacién.

2. SITUACION ACADEMICA

2.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION

A) Laeducacién media en el PE|

La IEO se encuentra adelantando el proceso de actualizacién del PEI desde el 2021 con la finalidad de incluir
los campos de pensamiento en un énfasis. Tiene en cuenta el concepto de comunidades de aprendizaje y el

enfoque de educacion popular. Esto con el fin de formar a los estudiantes para proyectar su futuro
académico

B) Concepcidn del nlcleo optativo en relacién con las dreas obligatorias

En la actualidad no se cuenta con un nucleo optativo en la marcha. Se espara fortalecer la intgeracién de las

areas del nucleo comun, mediante el proceso de estructuracion curricular por nucleos o campos de
pensamiento.

C) Incorporacién de formacién para la capacidad de emprender

En materia de formacién para el emprendimiento, el tema no se abordd a profundidad
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D) Renovacidn de las estrategias de evaluacién a los estudiantes

Segun lo indican los participantes si se desarrollan alternativas de evaluacion consensuada pero no esta

institucionalizado

2.2. CONCLUSIONES

Tabla 4: Conclusiones (Situacion académica)

Aspectos

a. Fortalezas institucionales:

b. Oportunidades de mejora:

Situacion de la
educaciéon media en
el PEI

La IEO se encuentra adelantando el
proceso de actualizacion del PEI con la
finalidad de incluir los campos de
pensamiento en un énfasis.

Proyectar el futuro académicode los

estudiantes a partir de la consolidacion de los
campos de pensamiento y por tanto de la
de lineas de

construccion énfasis o

profundizacion.

Concepciodn del
nucleo optativo en
relacidn con las areas

La proyeccion estd dada desde la
de de
pensamiento para estructurar el disefio

definicién los  campos

Avanzar en la consolidacion y definicion de los
campos de pensamiento

10

estudiantes

consensuada pero no esta

institucionalizado

obligatorias curricular.
Incorporacién de | Eltema no se abordd La actualizacion del PElI abre la posibilidad de
formacién para el generar una cultura institucional emprendedora,
emprendimiento orientada al desarrollo de competencias vy
habilidades para transformar problemas en
oportunidades y actuar sobre ellos a través del
desarrollo de proyectos innovadores que estén al
servicio de una organizacién o la sociedad misma.
Renovacién de las | Segun lo indican los participantes si se | La actualizacion del PEl junto con la consolidacion de
estrategias de | desarrollan alternativas de evaluacion | campos de  pensamiento  constituyen  una
evaluacion a los oportunidad para la formacién en competenciasy la

implementacion de estrategias de evaluacidn

formativa.
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DEFINICIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE OPTATIVO

3.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION

A) Enfoque de educacién por competencias

Plantean que el tema de las competencias para el siglo XXI no es una cuestion institucional. Se desarrolla en
forma individual.

B) Disefio curricular y practicas pedagdgicas

Segun lo indica el coordinador se realizan seguimientos al diseflo curricular durante las semanas
institucionales, alli se trata de abarcar lo correspondiente a contenidos.

Respecto de la relacién con el entorno, en el PEI 2020 se planteaba:

-IEO J. Unicas.

-Competencias basicas, ciudadanas y laborales

-Fortalecimiento de proceso académicos para la vida laboral

Lo anterior se dio sin tener en cuenta la situacion contextual real de los estudiantes. No hay una definicién

por Vocacidn, tiene una vision generalizada sin atender las problematicas que rodean a la IE.

-Iniciativas institucionales: Para lograr estabilidad en varios aspectos de la vida socioecondmica, se

desarrollaron actividades enfocadas en procesos de fortalecimiento académico 11

En relacion con la determinacion o conocimiento sobre las trayectorias educativas, laborales o
emprendimientos que pueden seguir los estudiantes, la [EO no lo tiene establecido, solo existe una iniciativa de
la UNICUND enfocada en hacer que los egresados se desenvuelvan en el campo de la recreacion.

C) Definicidn del perfil del egresado

El PEl anterior definia el perfil del egresado con categorias y las respectivas denominaciones, no obstante, se
plantea si es necesaria la definicién (perfil, proyeccion), lo que se quiere lograr apunta a definir una ruta de
accion de cada estudiante. Se presenta conflicto de puntos de vista por cuestiones de pedagogia cldsica vs
activa.

D) Relacién con egresados
Al respecto los asistentes afirman que no existe una tabulacion de la informacién sobre egresados, pero

diferentes iniciativas (Reuniones,encuentros, llamadas) han permitido tener acceso a la informacion, sobre la
perspectiva de los estudiantes acerca de su proyeccién profesional
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Tabla 5: Conclusiones (Definiciones relacionadas con el componente optativo)

Aspectos

a. Fortalezas institucionales:

b. Oportunidades de mejora:

Enfoque de
educacién por
competencias

Las iniciativas docentes en la incorporacion
de las competencias del siglo XXI, son un
aspecto positivo para el avance en la
formacién por competencias, igualmente
la iniciativa de estructuracion curricular por

campos de pensamiento.

ICon base en los campos de pensamiento que se
establezcan, se podra dentificar y contextualizar las
competencias (basicas, socioemocionales, siglo XXI )
gue requieren los jovenes para su desempefio en
esta era de desarrollo acelerado en ciencia,
tecnologia, innovacion, etc producto de la IV y V
revolucion industrial.

Disefio curricular y
practicas pedagdgicas
en el nucleo optativo

El seguimiento al disefio curricular se
realiza de manera periddica en las semanas
de desarrollo institucional.

PEI es
oportunidad para trazar el disefio curricular por

El proceso de actualizacién del una
competencias desde estructuras integrales para
conectar contenidos y practicas de diferentes
campos del conocimiento y disciplinas.

Definicién del perfil
del egresado

En coherencia con la actualizacion del PEI

se considera la pertinencia de su
actualizacién en proyeccién a desarrollo de

los campos de pensamiento.

Consolidar la propuesta curricular en la formulacién 4
del PEl como base de la definicién del perfil de |
egresado, en términos de competencias para el siglo
XXI..

Relacién con
egresados

Se desarrollan actividades que convocan a
los egresados y se cuenta con informacion.

Organizar y consolidar un sistema de seguimiento a

egresados en funcién de la renovaciéon vy

actualizacién curricular.

12

4. ARTICULACION EDUCACION MEDIA y SUPERIOR

4.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION
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A) Valoracion de los programas articulados por parte de estudiantes y familias

Segun comentan los asistentes, se encuentra que entre los estudiantes existen necesidades y expectativas
sobre el futuro econdmico mas que en el profesional o laboral. La socializacidn con la comunidad debe ser
pertinente y concreta.

B) Alternativas de formacidn distintas a los programas articulados

No aplica

C) Participacion de la IEO en el desarrollo de los programas articulados

No se desarrollan programas articulados. Los docentes afirman que han encontrado la forma de que sus aulas
sirvan para diversas actividades.

Respecto de la articulacidn, segun indican los participantes con ayuda del Coordinador de SENA (Juan Carlos
Baracaldo) se realizd una socializacion, que se dio a partir de los resultyados de las pruebas de habilidades,
sin embargo, manifiestan que no hubo una continuidad, solo existe la iniciativa que se quedan en reuniones o
intervenciones de un solo dia.

Con relacién a las recomendaciones para el desarrollo de programas de articulacion los asistentes afirman que:
- Se debe tener en cuenta el contexto, puesto que el SENA, por ejemplo, puede llegar a ser la Unica salida para
quienes quieren ingresar a la Ed. Superior.

- No hay cobertura. Se debe garantizar la culminacién y la oferta de oportunidades laborales (alternativas)

- Los tutores SENA, no cuentan con un componente pedagdgico. Algunos carecen de Métodos de ensefianza
(Capacitacion)

4.2. CONLCLUSIONES

Tabla 6: Conclusiones (Articulacion educacion media y superior)

13

Aspectos a. Fortalezas institucionales: b. Oportunidades de mejora:

Valoracion de los
programas
articulados por parte
de estudiantes y
familias

Aunque no tienen progamas de articulacion,
consideran que en los estudiantes existen
necesidades y expectativas sobre el futuro
econdmico mas que en lo profesional.

Vincular a los estudiantes y sus familias, en el
proceso que adelanta la IEO relacionado con la
articulacién curricular en nudcleos o campos de
pensamiento.
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Alternativas de No aplica No aplica

formacion a los

programas

articulados

Participacion de la No hay cobertura. Se debe garantizar la Como oportunidades de mejoramiento

IEO en el desarrollo culminacion y la oferta de oportunidades consideran que:

de los programas laborales (alternativas) -Se debe tener en cuenta el contexto,

articulados - Los tutores SENA, no cuentan con un puesto que el SENA, por ejemplo, puede
componente pedagdgico. Algunos carecen llegar a ser la Unica salida para quienes
de Métodos de ensefianza (Capacitacion) quieren ingresar a la Ed. Superior.

5. POTENCIALIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL TALENTO HUMANO

14

5.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION

A) Plantay perfil docente

La institucion cuenta con una planta docente estable. Todos los docentes de educ acién media son de planta

Los perfiles van de acuerdo a la necesidad inmediata de la IE

B) Organizacion docente para la gestién e innovacién pedagdgica y curricular

Segun los asistentes, en afios pasados y actualmente los docentes se encuentran en proceso de formacién
constante, ademas de contar con la disposicién pertinente para fortalecer cada area

C) Programas de actualizacion docente

Todos los docentes segln su area, lideran su propio proceso .
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Tabla 7: Conclusiones (Potencialidades y requerimientos del talento humano)

Aspectos

a. Fortalezas institucionales:

b. Oportunidades de mejora:

Planta y perfil
docente

El personal docente de educacion media es
de planta.

La actualizacién del por campos de pensamiento
potencializa el desarrollo de procesos educativos
desde la especificidad de la formacidn profesional de
los docentes pero también desde la posibilidad del
trabajo pedagdgico interdisciplinar.

Organizacion docente
para la gestién
pedagégicay
curricular

La formacién constante de los docentes y
su disposicion para fortalecer cada area

En la actualizacién del enfoque pedagdgico y disefio
curricular considerar la flexibilizacidn, el trabajo en
equipo, la interdisciplinariedad .

Programas de
actualizacion docente

Los docentes lideran su propio proceso

Con siderar la oportuinidad de estructura un plan de
actualizacién e innovacion especifica en perspectiva
del fortalecimiento de la educacién media.
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6. INFRAESTRUCTURA'Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

6.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION

A) Disponibilidad de infraestructura y equipamientos para el nicleo optativo.

Se hace referencia a que existe el plano de distribucién de los espacios el cual se puede solicitar a la SEM

Tiene espacios fisicos con necesidad de adecuacién y dotacién de acuerdo con las necesidades y enfoques de
formacion. EN EL CUADRO DILIGENIADO HAY UNA NOTA QUE LA INFORMACION FUE SUMINISTRADA VIA
TELEFONO Y NO ESTA AUTORIZADA POR EL RECTOR

Tabla 9: Ambientes de aprendizaje

ID Denominacién del ambiente Puntaje
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1

Puntaje Total

B) Proyeccién de condiciones fisicas y organizativas para implementar media técnica o énfasis

En proceso la gestidn del seguro estudiantil

C) Reconocimiento de los ambientes educativos
No se abordé el tema en profundidad NO SE QUE COLOCAR EN EL CUADRO DE CONCLUSIONES

6.2. CONCLUSIONES

Tabla 10: Conclusiones (Infraestructura y ambientes de aprendizaje)

Aspectos a. Fortalezas institucionales: b. Oportunidades de mejora:

Disponibilidad de
infraestructura y
equipamientos para
la formacién técnica
o implementacién de 16
énfasis 1

Proyeccién de
condiciones fisicas y
organizativas para
implementar media
técnica o énfasis

Reconocimiento de
los ambientes
educativos
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Tabla 11: Conclusiones caracterizacion IEO Gabriel Garcia Mdrquez

COMPONENTE

ASPECTO

FORTALEZAS INSTITUCIONALES

OPORTUNIDADES DE MEJORA

1. CONDICIONES
INSTITUCIONALES
FAVORABLES

A) Iniciativas de
conversion a media
técnica, creacién o
fortalecimiento de
los énfasis

Se encuentra en actualizacién del
PEI.

La reestructuracién curricular que
han iniciado en relaciéon con la
definicién de nucleos o campos de
pensamiento  constituye  una
oportunidad para la actualizacion
del PEI vy

proyecciéon de

también para la
estrategias para
fortalecer la educaciéon media con
algun énfasis o area de formacion

técnica

B) Acciones
concretas para la
conversion a media
técnica, creacién o
consolidacion de los
énfasis

En proceso la actualizacién del PEI

La reestructuracion curricular que
han iniciado en relaciéon con la
definicién de nucleos o campos de
pensamiento  constituye  una
oportunidad para la actualizacion
del PEl vy

proyeccién de

también para la
estrategias para
fortalecer la educacién media con
algun énfasis o area de formacion

técnica

C) Establecimiento
de alianzas para
fortalecer la
educacion media

Desde el liderazgo de la SEM con
MInTIC,
Cundinamarca,

algunas entidades
Universidad de
Colsubsidio, Uniminuto, U de La
Sabana, fortalecen competencias

en pensamiento computacional,

La vinculacion y gestion de alianzas
por parte de la IEQ, es una
oportunidad para potenciar los
intereses y expectativas de las

misma.
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bilinguismo y  competencias

socioemocionales

D) Rol de la familia y
la orientacién socio
ocupacional

La vinculacidn de la familia se daen
los espacios de escuela de padres.

El proceso que adelanta la IEO en
relacién con el disefio curricular
con base en nudcleos o campos de
conocimiento, es una oportunidad
para vincular a la familia y hacerla
participe de los cambios y futuros
desarrollos  del curriculo en
respuesta y coherencia a los
avances de la ciencia, la tecnologia,

la informacidén y la comunicacién.

2. SITUACION
ACADEMICA

A) Situacién de la
educacion media en
el PEI

La IEO se encuentra
adelantando el proceso de
actualizacion del PEl  con la
finalidad de incluir los campos
de pensamiento en un énfasis.

Proyectar el futuro
académico de los estudiantes a
partir de la consolidacion de los
campos de pensamiento y por
tanto de la construccion de
énfasis o lineas de

profundizacion.

B) Concepcién del
ndcleo optativo en
relacion con las
areas obligatorias

Actualizacién del PEI

La actualizacién del PEI abre la
posibilidad de generar una cultura
institucional emprendedora,
orientada al desarrollo de
competencias y habilidades para
transformar problemas en
oportunidades y actuar sobre ellos
a través del desarrollo de
proyectos innovadores que estén
al servicio de una organizacién o la

sociedad misma.

C) Incorporacién de
formacién para el
emprendimiento

Actualizacion del PEI

Es un proceso que involucra el
disefio curricular de manera
armoénica e integral. No es
responsabilidad de un docente, no
implica la creacién de una catedra
especializada y aislada del proceso

educativo

18
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D) Renovacion de
las estrategias de
evaluacion a los
estudiantes

Segun lo indican los
participantes si se desarrollan
alternativas de  evaluacién

consensuada pero no estd

institucionalizado

La actualizacion del PEl junto con la
consolidacién de campos de
pensamiento constituyen una
oportunidad para la formacion en
competencias y la implementacion
de estrategias de evaluacion

formativa.

3. DEFICIONES
RELACIONADAS
CON EL
COMPONENTE
OPTATIVO

A) Enfoque de
educacion por
competencias

Las iniciativas docentes en la
incorporacién de las competencias
del siglo XXI, son un aspecto
positivo para el avance en la
formacién  por competencias,
igualmente la iniciativa de
estructuracion  curricular  por

campos de pensamiento.

ICon base en los campos de
pensamiento que se establezcan,
se podra dentificar y contextualizar
las competencias (basicas,
socioemocionales, siglo XXI ) que
requieren los jovenes para su
desempefio en esta era de
desarrollo acelerado en ciencia,
tecnologia, innovacion, etc
producto de la IV y V revolucidon

industrial.

B) Disefio curricular
y practicas
pedagdgicas en el
nucleo optativo

El seguimiento al disefio curricular
se realiza de manera periddica en
las  semanas de desarrollo

institucional.

El proceso de actualizacion del PEI
es una oportunidad para trazar el
disefio curricular por
competencias desde estructuras
conectar

integrales para

contenidos y  practicas de
diferentes campos del

conocimiento y disciplinas.

C) Definicién del
perfil del egresado

En coherencia con la actualizacién
del PEI se considera la pertinencia
de su actualizacién en proyeccion a
desarrollo de los campos de

pensamiento.

Consolidar la propuesta curricular
en la formulacion del PEI como
base de la definicion del perfil de
egresado, en términos de

competencias para el siglo XXI..

D) Relacién con
egresados

Se desarrollan actividades que
convocan a los egresados y se
cuenta con informacién.

Organizar y consolidar un sistema
de seguimiento a egresados en
funcién de la renovacién vy

actualizacién curricular.

A) Valoracién de los
programas
articulados por
parte de

Aunque no tienen progamas de
articulacion, consideran que en
los estudiantes existen

necesidades y expectativas

Vincular a los estudiantes y sus
familias, en el proceso que

adelanta la IEO relacionado con la
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4. ARTICULACION

estudiantes y

sobre el futuro econdmico mas

articulacién curricular en nucleos

EDUACION MEDIAY | familias que en lo profesional. 0 campos de pensamiento.
SUPERIOR
B) Alternativas de No aplica No aplica
formacion a los
programas
articulados
C) Participacion de | No hay cobertura. Se debe Como oportunidades de
lalEO en el garantizar la culminacionyy la mejoramiento consideran que:
desarrollo de los oferta de oportunidades -Se debe tener en cuenta el
programas laborales (alternativas) contexto, puesto que el SENA,
articulados - Los tutores SENA, no cuentan | por ejemplo, puede llegar a ser
con un componente la Unica salida para quienes
pedagdgico. Algunos carecen quieren ingresar a la Ed.
de Métodos de ensefianza Superior.
(Capacitacion)
A) Plantay perfil El personal docente de educacién | Laactualizacién del por campos de
docente media es de planta. pensamiento  potencializa el
desarrollo de procesos educativos
> desde la especificidad de Ia
POTENCIALIDADES
formacién profesional de los

Y REQUERIENTOS
DEL TALENTO
HUMANO

docentes pero también desde la
posibilidad del trabajo pedagogico
interdisciplinar.

B) Organizacion
docente para la
gestion e
innovacion
pedagodgica y
curricular

La formaciéon constante de los
docentes y su disposicién para
fortalecer cada area

En la actualizacion del enfoque
pedagogico y disefio curricular
considerar la flexibilizacidn, el
trabajo en equipo, la

interdisciplinariedad .

c) Programas de
actualizacién
docente

Los docentes lideran su propio
proceso

Con siderar la oportuinidad de
estructura un plan de
actualizacién e innovacion
especifica en perspectiva del
fortalecimiento de la educacién
media.
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A) Disponibilidad de
infraestructura y
equipamientos para
el ndcleo optativo.

B) Proyeccion de
6. condiciones fisicas y
INFRAESTRUCTURA | organizativas para
Y AMBIENTES DE implementar media
APRENDIZAJE técnica o énfasis

C) Reconocimiento
de los ambientes

educativos
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