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ANEXO

LINEAMIENTOS APLICABLES AL PLAN DE ESTIMULOS, INCENTIVOS Y RECONOCIMIENTOS PARA
LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y LA
COMUNIDAD EDUCATIVA DE SOACHA
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1. OBIJETIVO GENERAL:

Reconocer y destacar la labor de los diferentes actores de la comunidad educativa que lideran
proyectos de investigacion e innovacién, implementan experiencias pedagdgicas significativas,
desarrollan buenas practicas de gestién académica, directiva y comunitaria, tienen una
participacion destacada a nivel institucional, municipal, nacional o internacional, demostrando
excelencia, creatividad y compromiso para el mejoramiento de la calidad de la educacién del
municipio.

2. OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

e Establecer los criterios de evaluacién de cada una de las categorias en materia de
estimulos, incentivos y reconocimientos.

e Determinar las estrategias para efectuar los procesos de convocatoria y seleccion de
las personas de la comunidad educativa e instituciones que participen en cada
categoria de estimulos, incentivos y reconocimientos.

e Conformar el comité de evaluacién de las categorias del plan de estimulos y definir sus
funciones.

3. CONSIDERACIONES:

e Se define estimulo como toda acciéon que motive la excelencia en el desempefio y
promueva oportunidades. Puede ser econdmico, material o asociado a oportunidades
de mejoramiento del desarrollo personal, profesional o de las condiciones para
optimizar ambientes de aprendizaje y mantener buenas practicas tanto directivas
como pedagdgicas e investigativas.

e Elincentivo, se considera como las gratificaciones pecuniarias o no pecuniarias que se
entregan a los integrantes de la comunidad o a las instituciones educativas, en
retribucion por su desempeiio y contribucién al mejoramiento de la calidad educativa.

e Por otra parte, el reconocimiento es el acto publico que visibiliza el desempeiio de las
personas o de las instituciones educativas. Incluye menciones, distinciones, diplomas
y publicaciones en medios de comunicacién.

4. ETAPAS DEL PROCESO

A continuacion, se presenta el cronograma de las diferentes etapas, mediante las cuales se
realizard la valoracion de cada uno de los postulados en las diferentes categorias.
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Etapa Descripcion Fecha

Durante esta etapa se realizard el proceso de divulgacion a los

Divulgaci()r] de docentes y directivos docentes de establecimientos Del 24 al 28
las categorias | . qucativos oficiales. La divulgacion se hara mediante el correo | de octubre
y criterios . . L . de 2024
institucional en medios de comunicacién propios de la
secretaria de educacién.
Durante esta etapa los docentes y directivos docentes que
deseen postularse podrdn adelantar el proceso de inscripciéon
y cargue de los documentos solicitados. Es necesario tener en
cuenta los siguientes aspectos:
e Postulacidon y cargue de evidencias: Del 25 de octubre al
06 de noviembre
e Inscripcion mediante el diligenciamiento del formulario
que se referencia en los términos de cada categoria, el
cual estard activo segin las fechas anteriormente
definidas.
e Los interesados en postularse deben revisar los términos
definidos en cada categoria, diligenciar el formulario
correspondiente a la categoria en la cual desea participar
y cargar los documentos asociados a las evidencias
requeridas. La falta de estos, o la presentacién de
documentos que no correspondan a la categoria, anula el
proceso de inscripcion. Del 29 de
Proceso de e Encada categoria, el reconocimiento, estimulo o incentivo octubre al
inscripcién no podrd otorgarse a una misma persona, grupo de 15 de
docentes o institucion educativa, que hayan sido noviembre
de 2024

premiados en los dos Uultimos afios. Se exceptua la
categoria Mi vida al servicio de la educaciéon que sera
reconocida por Unica vez.

Nota 1: No se tendran en cuenta las postulaciones realizadas
por fuera de las fechas y hora establecidas o por medios
diferentes a los estipulados en estos lineamientos.

Nota 2: La categoria: Mejor estudiante, es la Unica en la cual
el periodo de inscripcidn se realizard de manera
extemporanea, conforme a lo expuesto en el numeral 6.7 del
presente documento.

Nota 3: Las categorias Excelencia Institucional y Mi vida al
servicio de la Educacion, es la Unica en la cual no se realizara
proceso de postulacién, conforme a lo expuesto en los
numerales 6.1 y 6.4 del presente documento.

Verificacion de | El Comité Evaluador utilizara la rubrica de evaluacion de cada | Del 15 al 22
evidencias y categoria para la asignacion del puntaje. En caso de empate de
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valoracion de para seleccionar el ganador, considerara los criterios de | noviembre
criterios desempate establecidos en cada categoria. de 2024
6. Publicacion | Los resultados se socializaran en el marco de la ceremonia 27 de
definitiva de denominada “La Noche de los Mejores”, con presencia del | noviembre
resultados y Alcalde Municipal, el Secretario de Educacion vy de 2024
Socializacion representantes de la Comunidad Educativa.

5. COMITE EVALUADOR

El comité evaluador esta conformado por:

e La Secretaria de Educacion de Soacha

e Los directores de las areas de: calidad educativa, cobertura educativa y administrativa y
financiera.

e Un profesional juridico del despacho de la Secretaria de Educacion.

e Los profesionales delegados de la secretaria de educacion.

e Jurados externos que cuenten con reconocida trayectoria, experticia e idoneidad para la
valoracidn de las evidencias, segln los criterios de evaluacién de cada categoria.

Se conformardn triadas en cada categoria quienes evaluardn las postulaciones de acuerdo a su
respectiva rubrica.

5.1 FUNCIONES:

e Verificar que los postulantes cumplan con los términos definidos en cada categoria.

e Valorar las evidencias y asignar los puntajes de acuerdo con la rubrica de evaluacién de
cada categoria

e Revisar los criterios de desempate establecidos en cada categoria, en los casos que
aplique.

e Elaborary suscribir el acta de resultados de la categoria evaluada.

e Dar respuesta oportuna a las reclamaciones que se deriven de la publicacién de
resultados y si aplica, realizar las acciones correctivas a la lista definitiva de ganadores.

6. CATEGORIAS

Las categorias que contempla el Municipio para la entrega de estimulos, incentivos y
reconocimientos para el afio 2024 y que requieren postulacion, son las siguientes:

6.1 Categoria: EXCELENCIA INSTITUCIONAL

Reconoce a tres (3) instituciones educativas oficiales del municipio que hayan demostrado
resultados de mejora en la gestién escolar (directiva, académica, comunitaria y administrativa)
acorde a la implementacion de su Proyecto Educativo Institucional, segin lo dispuesto por el
Ministerio de Educacién Nacional y la Secretaria de Educacién.
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¢Quiénes podran participar?

Todas las instituciones educativas oficiales del Municipio. Para esta categoria, la Secretaria de
Educacidn de Soacha realizard la postulacién automatica de las instituciones educativas oficiales
(no realizar postulacion) que cumplen con los criterios establecidos a continuacién,

Criterios de Evaluacion:

A continuacidn, se establecen los criterios, evidencias y escala de valoraciéon. Se presentan tres
opciones de resultados, de acuerdo a las evidencias relacionadas; los criterios que se ubiquen en
cumple obtendran la maxima valoracién, cinco (5) puntos, aquellos que se reconozcan en cumple
parcialmente obtendran tres (3) puntos y los que se encuentren en no cumple obtendran un (1)

punto.
CRITERIOS EVIDENCIAS CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
A PARCIALMENTE
PRESENTAR (5) (1)
(3)

Autoevaluacién | No es | - Realizé entrega | - Realizd entrega | -Realiz6 entrega

Institucional necesario del formato | del formato (macro | del formato

Vigencia 2023 que la | (macro Excel) | Excel) diligenciado, | (macro Excel)
institucion | Autoevaluacién en los tiempos | diligenciado
educativa institucional establecidos por la | FUERA de los
presente diligenciado, en | direccién de | tiempos
evidencias, | los tiempos | calidad educativa, | establecidos por
puesto que | establecidos por | dando alcance al|la direccion de
la Direccién | la direccion de | Oficio DCE 643- | calidad educativa,
de Calidad | calidad educativa, | 2023. dando alcance al
Educativa dando alcance al Oficio DCE 643-
tiene en | Oficio DCE 643- 2023  (segundo

cuenta la | 2023. plazo de entrega).

radicacion
- En el desarrollo

del
diligenciamiento

realizada en
la vigencia

solicitada.

de la  macro,

relaciono enlace

con soportes y
evidencias  que
sustentan el
proceso

evaluativo de

cada una de las
areas de gestion
escolar.
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CRITERIOS

EVIDENCIAS
A
PRESENTAR

CUMPLE

(5)

CUMPLE
PARCIALMENTE

(3)

NO CUMPLE

(1)

Plan

(PMI)
2024

Institucional

de

Mejoramiento

vigencia

No es
necesario
que la
institucién
educativa
presente
evidencias,
puesto que
la Direccién
de Calidad
Educativa
tiene en
cuenta la
radicacion
realizada en
la vigencia
solicitada.

Realiz6 entrega
del formato PMI
2024
Excel)

(macro

diligenciado, en
los tiempos
establecidos por
la direccion de
calidad educativa,
dando alcance a
las orientaciones
brindadas en
febrero de 2024.

(segun lo
enmarcado en el
Oficio DCE 741 del
5/08/2024)

-La  formulacion
del documento
PMI 2024 cumple
con las siguientes
caracteristicas:

-Los objetivos,
metas e
indicadores,

cumplen con los

criterios

-Realiz6 entrega del
formato PMI 2024
(macro Excel)
diligenciado, en los
tiempos
establecidos por la
direccion de
calidad educativa,
dando alcance a las
orientaciones
brindadas en
febrero de 2024 y
segun lo
enmarcado en el
Oficio DCE 741 del

5/08/2024.

Realizd6 entrega
del formato PMI
2024
Excel)

(macro

diligenciado,
FUERA de los
tiempos
establecidos por
la direccion de
calidad educativa,
dando alcance a
las orientaciones
brindadas en
febrero de 2024 y
seguln lo
enmarcado en el
Oficio DCE 741 del
5/08/2024.
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CRITERIOS EVIDENCIAS CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
A PARCIALMENTE
PRESENTAR (5) (1)
(3)
sugeridos y
brindan claridad.
-Las actividades
definidas con
secuencia
concordante.
-Cuenta
diligenciamiento
de columnas de
seguimiento y
evaluacién 2024
(seguimiento
primer semestre)
Plan Operativo | No es | Evidencia un | Evidencia un | Evidencia un
Anual (POA) | necesario porcentaje de | porcentaje de | porcentaje de
vigencia 2024 que la | cumplimiento del | cumplimiento del | cumplimiento del

institucién
educativa

presente

evidencias,
puesto que
la Direccién
de Calidad
Educativa

tiene en
cuenta la

POA entre 76% y
100%

POA entre 51% vy
75%

POA menor al
50%

radicaciéon

realizada en

la vigencia

solicitada.
indice de | No es | Contar con un | Contar con un indice | Contar con un
clasificacién de | necesario indice total de | total de clasificacion | indice  total de
planteles que la | clasificacion  de | de planteles mayor o | clasificacion de
reportado por el | institucién | planteles superior | i84al @ 0.66'y menor | planteles inferior a
ICFES 2023. educativa | a0.7. 0 igual a 0.69. 0.66.

presente
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CRITERIOS

EVIDENCIAS
A
PRESENTAR

CUMPLE

(5)

CUMPLE
PARCIALMENTE

(3)

NO CUMPLE

(1)

evidencias,
puesto que
la SEM
descarga los
resultados
de la pdgina
del ICFES.

Disminucién del
porcentaje de
reprobacién
entre los afos
2022y 2023

No es
necesario
que la
institucion
educativa
presente
evidencias,
puesto que
la SEM mide
el indicador
teniendo en
cuenta el
registro de
matricula
del SIMAT y
el reporte
de
reprobados.

Entre 1y 3,99%

Entre 4y 6,99%

Desde 7% o mas

Porcentaje de
ejecucion
presupuestal
(afo 2024)

No es
necesario
que la
institucidn
educativa
presente
evidencias,
puesto que
la Direccién
Administrati
va y
Financiera
de la SEM

Entre 70 y 100%

Entre 40 y 69%

Entre 1y 39%
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CRITERIOS EVIDENCIAS CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
A PARCIALMENTE
PRESENTAR (5) (1)
(3)
mide el
indicador
anualmente

Criterio de desempate:
1. Mayor numero de proyectos destacados a nivel nacional o internacional
2. Menor Numero de quejas ingresadas al SAC
6.2 Categoria: CATEGORIA MEJOR EQUIPO DIRECTIVO

Esta categoria busca reconocer al mejor equipo directivo docente de una institucién educativa oficial que
demuestre practicas de liderazgo educativo en la planeacidn e implementacidn de estrategias y procesos
pedagdgicos, administrativos y de proyeccion a la comunidad para el desarrollo y mejora continua del
Proyecto Educativo Institucional.

Para definir esta categoria y sus criterios de seleccidn, se parte de la concepcion de liderazgo educativo
como la labor de movilizar e influenciar a otros, para articular y lograr las intenciones y metas compartidas
de la escuela (Leithwood, 2009).

¢Quiénes podran participar?
Equipos directivos de las instituciones educativas oficiales de Soacha.
Criterios de Evaluacion

La valoracién estara relacionada con tres posibles resultados de acuerdo a las evidencias
relacionadas; los criterios que se ubiquen en avance superior obtendran la maxima valoracién,
cinco (5) puntos, aquellos que se reconozcan en avance medio obtendran tres (3) puntos y
finalmente los que se encuentren en desarrollo obtendran un (1) punto.

El Comité Evaluador, seleccionard a un (1) equipo directivo ganador, de acuerdo a la verificacién
de evidencias asociadas a los siguientes criterios:
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EN
EVIDENCIAS A AVANCE AVANCE MEDIO
CRITERIOS DESARROLLO
PRESENTAR SUPERIOR (5) (3) (1)
Informe de Presenta Presenta Presenta
gestion que de documento documento documento
razon a: informe de informe de informe de
-Andlisis y uso de | gastion de la gestion de la gestion de la
resultados vigencia 2024 vigencia 2024 con | vigencia 2024
internos de
o con el total de algunos de los en formato y
aprendizajes de .
] los apartados apartados caracteristicas
los estudiantes tablecid tablecid | dif ¢ |
(2023-2024). esta ec-l os en | esta .ec.l’os en la | diferentes a las
_Relacién de los la descripcién descripcién de las | planteadasen la
eventos de | delas evidencias a descripcién de
caracter evidencias a presentar, las evidencias a
académico, presentar, ademas de ser presentar
cientifico, ademads de ser acordes a las
Informe de o ) i
L artistico, acordes a las vigencias
Gestion de la . - i . -
Institucion deportivo, social 0 | vigencias solicitadas.
i cultural que haya | solicitadas.
Educativa | 5onarado o en los
vigencia 2024 que ha
participado la
institucién
educativa en el
2024.

-Soportes de
reconocimientos
recibidos durante
2024

-Actas de
reuniones donde
se evidencie el
proceso de
formulacion,
revision y
actualizacion del
PEI.

Se debe realizar el cargue del documento (informe de gestién) con las caracteristicas expuestas
en la rubrica en la columna evidencias a presentar en el link alojado en la pagina web de la
Secretaria de Educacién de Soacha: https://www.soachaeducativa.edu.co

Criterio de desempate:
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En caso de empate se aplicaran los siguientes criterios en su orden para definir el equipo ganador:

e Numero de quejas de la institucién educativa.

Link de inscripcion: Estard dispuesto en la pagina web de la Secretaria de Educacion
https://www.soachaeducativa.edu.co/ Plan de Estimulos 2024

6.3 Mejor investigaciéon educativa
¢Quiénes podran participar?

Los docentes de aula, de apoyo pedagdgico, tutores del Programa Todos a Aprender, docentes
orientadores y directivos docentes que deseen postularse a esta categoria deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

a. Contar con el reconocimiento del proyecto de investigacién educativa con una
implementacién minima de 1 afo, validada a través de certificado emitido por el rector
del establecimiento educativo. Solo se podra presentar una investigacion por IL.E, en caso
de que existan dos o mads investigaciones interesadas en postularse, deberan
presentarse ante Consejo Académico y éste sera el encargado de seleccionar la
investigacion que representara a la I.E.

b. Lainvestigacion se debe estar sistematizada en el formato “Ficha de registro” y cargarla
en el link de inscripcidn, categoria Mejor investigacion educativa. La ficha de registro se
puede descargar en: Estard dispuesto en la pdgina web de la Secretaria de Educacién
https://www.soachaeducativa.edu.co/ Plan de Estimulos 2024.

FICHA DE REGISTRO
MEJOR INVESTIGACION EDUCATIVA

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INVESTIGACION

Nombre de la investigacidn

DATOS DE IDENTIFICACION DEL LiDER O LiDERES DE LA INVESTIGACION

Nombre(s) y apellido(s) del lider (es)

Documento(s) de identificacion

Cargo (s)

Correo electronico (s)

Teléfono(s) de contacto

Breve descripcion de (los) perfil (es)
DATOS DE IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO QUE POSTULA LA
INVESTIGACION

Nombre del establecimiento educativo:

Nombre rector (a)-director (a)

e e O
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Direccion del establecimiento
educativo

Correos electrdnicos institucionales

Teléfono (s) de contacto

No. Sedes |[No. No. Modalidad
Docentes Estudiantes Académica

Modalidad

. .. . Técnica
Describa el establecimiento educativo

1. FORMULACION

CARACTERIZACION, NECESIDADES Y PROBLEMATICA

CARACTERIZACION Maximo 250 caracteres
Presente el andlisis del contexto social,

econdmico y cultural que incide en el
desarrollo del proyecto.

NECESIDAD O PROBLEMA Mdximo 150 caracteres
Describa la necesidad o problematica

identificada en coherencia con el
proyecto propuesto, de acuerdo a la
subcategoria a la cual se presentd
MARCO TEORICO Maximo 250 caracteres
Detalle el marco conceptual, normativo

y modelos tedricos que se han
desarrollado en relacién al proyecto,
mencionando la bibliografia
consultada.

POBLACION BENEFICIADA Méximo 50 caracteres
Describa la poblacién objeto. Niumero

de estudiantes, padres de familia o
docentes beneficiados de manera
directa acorde a la naturaleza del
proyecto.

OBJETIVOS
Los objetivos deben ser medibles, verificables y alcanzables.
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GENERAL Maximo 50 caracteres
ESPECIFICOS Maximo 50 caracteres
METODOLOGIA

Describa las etapas, acciones, tiempos y recursos a utilizar en el desarrollo del proyecto

Maximo 250 caracteres y se podran utilizar esquemas

2. RESULTADOS

IMPACTO
Tiempo de implementacion del Madximo 50 caracteres
proyecto
Descripcion de la estrategia de Mdximo 250 caracteres
seguimiento y evaluacidn que permite
identificar de forma clara el
cumplimiento de los objetivos
planteados.
Resultados cuantitativos que Mdximo 150 caracteres, puede utilizar graficos

evidencien el cumplimiento de los
objetivos planteados.

Resultados cualitativos que evidencien |Mdaximo 150 caracteres, puede utilizar tablas o

el cumplimiento de los objetivos esquemas

planteados.

Conclusiones de los resultados Mencione entre tres y cinco conclusiones
obtenidos

SOSTENIBILIDAD

Describa aquellos factores que le han
permitido o le permitirdan mantener el L.
Maximo 150 caracteres
desarrollo del proyecto durante el

tiempo.

Describa las dificultades que ha

presentado el proyecto y las acciones .
. Maximo 150 caracteres
ejecutadas para dar respuesta a las

mismas.

¢De qué manera su proyecto ha
mejorado los procesos de ensefianzay |Mdaximo 150 caracteres

aprendizaje en la dindmica escolar?
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su entorno?

¢Describa la incidencia que el proyecto
ha tenido en la dinamica institucional y

Maximo 150 caracteres

Criterios de evaluacion.

La valoracién de los criterios estard relacionada con tres posibles resultados de acuerdo a las

evidencias relacionadas; los criterios que se ubiquen en avance superior obtendran la maxima

valoracién, cinco (5) puntos, aquellos que se reconozcan en avance medio obtendran tres (3)

puntos y finalmente los que se encuentren en desarrollo obtendran un (1) punto.

CRITERIOS

COMPONENTE
S

AVANCE SUPERIOR
(5)

AVANCE MEDIO
(3)

EN DESARROLLO
(1)

Formulacion

Caracterizacion,
necesidades y
problematica

La investigacion
describe de manera
especifica y clara la
totalidad de los
siguientes aspectos:
a. La caracterizacion
del contexto
teniendo en cuenta
aspectos
socioecondmicos y
culturales.

b. La identificacién
del problema o
necesidad es
coherente con el
proyecto propuesto
de acuerdo a la
categoria
presentada.

c. El marco tedrico
gue sustenta la
formulacion del
proyecto.

d. Identifica la
poblacién
beneficiada

La investigacion
describe de
manera especifica
y clara dos (2) de
los siguientes
aspectos.

a. la
caracterizacion
del contexto
teniendo en
cuenta aspectos
socioecondémicos
y culturales.

b. La
identificacion del
problema o
necesidad es
coherente con el
proyecto
propuesto de
acuerdoala
categoria
presentada.

c. El marco
tedrico que
sustenta la
formulacion del
proyecto.

d. Identifica la

La investigacion
describe de
manera especifica
y clara uno (1) de
los siguientes
aspectos: a. La
caracterizacion del
contexto teniendo
en cuenta aspectos
socioecondémicos y
culturales.

b. La identificacién
del problema o
necesidad es
coherente con el
proyecto
propuesto de
acuerdoala
categoria
presentada.

c. El marco tedrico
gue sustenta la
formulacion del
proyecto.

d. Identifica la
poblacién
beneficiada.
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poblacién
beneficiada.

Los objetivos del
proyecto cumplen
con las
caracteristicas a

evaluar:
a. Claros:
Objetivos Formulados en un
lenguaje
Son los

. comprensible y
propdsitos a ) L.
preciso, faciles de
alcanzarconla | | .
identificar.

ejecucion de
) b. Factibles: Posibles

las acciones
. de alcanzar con los
planificadas. ) .
recursos disponibles,
Incluye ,
o con la metodologia
objetivo
adoptada y dentro
general y
. de los plazos
especificos y .
previstos.

estos deben ]
. . Pertinentes:
ser medibles, ) -
. Tienen una relacién
verificables y o )
I6gica con el tipo de

problema que se
pretende solucionar.

alcanzables.

Los objetivos del
proyecto
cumplen con dos
(2) de las
caracteristicas a
evaluar:

a. Claros:
Formulados en un
lenguaje
comprensible y
preciso, faciles de
identificar.

b. Factibles:
Posibles de
alcanzar con los
recursos
disponibles, con
la metodologia
adoptaday
dentro de los
plazos previstos.
c. Pertinentes:
Tienen una
relacion légica
con el tipo de
problema que se
pretende
solucionar.

Los objetivos del
proyecto cumplen
con una o ninguna
de las
caracteristicas a
evaluar:

a. Claros:
Formulados en un
lenguaje
comprensible y
preciso, faciles de
identificar.

b. Factibles:
Posibles de
alcanzar con los
recursos
disponibles, con la
metodologia
adoptada y dentro
de los plazos
previstos.

c. Pertinentes:
Tienen una
relacion légica con
el tipo de
problema que se
pretende
solucionar.
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Metodologia

Describe las
etapasy
recursos que
se
implementan
en funcién de

Las etapas y los
recursos incluyen los
aspectos a evaluar:

a. Plan de accién
gue establece
actividades para dar
cumplimiento a los
objetivos. b. Las
acciones descritas
son coherentes con
los objetivos

alcanzarlos | propuestos.
objetivos c. Cronograma de las

propuestos, | acciones a

dirigidasala | jmplementar.
poblacion d. Descripcion de los

beneficiaria y
en coherencia
conla
problematica

recursos a utilizary
su vinculo con las
acciones propuestas.

Las etapas y los
recursos incluyen
tres de los
aspectos a
evaluar:

a. Plan de accién
gue establece
actividades para
dar cumplimiento
a los objetivos.

b. Las acciones
descritas son
coherentes con
los objetivos
propuestos.

c. Cronograma de
las acciones a
implementar.

d. Descripcion de
los recursos a

Las etapas y los
recursos incluyen
uno o ninguno de
los aspectos a
evaluar.

a. Plan de accién
gue establece
actividades para
dar cumplimiento a
los objetivos.

b. Las acciones
descritas son
coherentes con los
objetivos
propuestos.

c. Cronograma de
las acciones a
implementar.

d. Descripcion de
los recursos a

Resultados

identificada.
utilizar y su utilizar y su vinculo
vinculo con las con las acciones
acciones propuestas.
propuestas.
Impacto Incluye la totalidad Incluyendo dos Incluyendo uno (1)

Presenta los
resultados
obtenidos de
la
implementacio
n del proyecto

los siguientes
aspectos:

a. Descripcion de la
estrategia de
seguimientoy
evaluacién que

de acuerdo o -
permite identificar
con los
o de forma clara el
objetivos .
cumplimiento de los
ropuestos e
P .p . y objetivos
evidencia un
. planteados.
impacto o
p” b. Presenta
solucidén a la
dad resultados
necesidad o o
cuantitativos y/o
problema

identificadas

cualitativos que

(2) de los
siguientes
aspectos:

a. Descripcidn de
la estrategia de
seguimientoy
evaluacién que
permite
identificar de
forma clara el
cumplimiento de
los objetivos
planteados.

b. Presenta
resultados

de los siguientes
aspectos:

a. Descripcion de la
estrategia de
seguimiento y
evaluacién que
permite identificar
de forma clara el
cumplimiento de
los objetivos
planteados.

b. Presenta
resultados
cuantitativos y/o
cualitativos que
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enla
formulacion

evidencian el
cumplimiento o no
de los objetivos
planteados.

¢. Menciona los
indicadores de
impacto que utilizo
en la ejecucion del
proyecto y realizo la
comparacion con
una situacion
anterior ala
implementacion del
mismo.

d. Presenta un
analisis de los
resultados
obtenidos

cuantitativos y/o
cualitativos que
evidencian el
cumplimiento o
no de los
objetivos
planteados.

¢. Menciona los
indicadores de
impacto que
utilizo en la
ejecucion del
proyecto y realizo
la comparacién
con una situacién
anterior a la
implementacién
del mismo.

d. Presenta un
analisis de los
resultados
obtenidos

evidencian el
cumplimiento o no
de los objetivos
planteados.

¢. Menciona los
indicadores de
impacto que utilizo
en la ejecucién del
proyecto y realizo
la comparacién con
una situacion
anterior ala
implementacidn
del mismo.

d. Presenta un
analisis de los
resultados
obtenidos

Sostenibilidad

La investigacion
presenta el analisis
de resultados
incluyendo todos los
siguientes aspectos:
a. Describe aquellos
factores que le han
permitido o le
permitiran
mantenerse en el
tiempo.

b. Describe las
dificultades que ha
presentado el
proyectoy las
acciones ejecutadas.
c. Presenta
evidencias de
sistematizacion de la
experiencia.

La investigacion
presenta el
analisis de
resultados
incluyendo dos
(5) de los
siguientes
aspectos:

a. Describe
aquellos factores
qgue le han
permitido o le
permitiran
mantenerse en el
tiempo.

b. Describe las
dificultades que
ha presentado el
proyectoy las
acciones

La investigacion
presenta el analisis
de resultados
incluyendo uno (3)
los siguientes
aspectos:

a. Describe
aquellos factores
gue le han
permitido o le
permitirdn
mantenerse en el
tiempo.

b. Describe las
dificultades que ha
presentado el
proyectoy
acciones
ejecutadas.

c. Presenta
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d. Presenta
evidencias de
reconocimiento por
pares internos y/o
externos.

e. Presenta la
evidencia de las
alianzas
formalizadas para
facilitar la
implementacion del
proyecto y que
impactaron la
gestién comunitaria
en la institucién
educativa.

f. Describe como ha
mejorado los
procesos de
ensefianzay
aprendizaje en la
dinamica escolar.

g. Describe la
incidencia del
proyecto en la
dinamica
institucional y en su
entorno.

ejecutadas

c. Presenta
evidencias de
sistematizacién
de la experiencia.
d. Presenta
evidencias de
reconocimiento
por pares
internos y/o
externos.

e. Presenta la
evidencia de las
alianzas
formalizadas para
facilitar la
implementacién
del proyecto y
gue impactaron
la gestion
comunitariaen la
institucién
educativa.
Describe las
alianzas
generadas que
facilitan la
implementacién
del proyecto y
propenden por la
gestién
comunitariaen la
institucién
educativa.

f. Describe como
ha mejorado los
procesos de
enseflanzay
aprendizaje en la
dinamica escolar.

g. Describe la
incidencia del

evidencias de
sistematizacioén de
la experiencia.

d. Presenta
evidencias de
reconocimiento
por pares internos
y/o externos.

e. Presenta la
evidencia de las
alianzas
formalizadas para
facilitar la
implementacion
del proyecto y que
impactaron la
gestion
comunitaria en la
institucion
educativa.

Describe las
alianzas generadas
gue facilitan la
implementacién
del proyecto y
propenden por la
gestion
comunitaria en la
institucion
educativa.

f. Describe como
ha mejorado los
procesos de
ensefianzay
aprendizaje en la
dindmica escolar.

g. Describe la

incidencia del
proyecto en la
dindmica
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proyecto en la institucional y en
dinamica su entorno.
institucional y en
su entorno.

Criterios de desempate:
Numero de estudiantes beneficiados de manera directa y verificable.

Link de inscripcion: Estard dispuesto en la pagina web de la Secretaria de Educacién
https://www.soachaeducativa.edu.co/ Plan de Estimulos 2024

6.4 Categoria: Mi vida al servicio de la Educacién.

Esta categoria busca reconocer a un docente cuya trayectoria laboral es distinguida en el
municipio por su antigliedad, dedicacion y compromiso con la institucién y su comunidad
educativa.

éQuiénes podran participar?
Participan todos los docentes de planta adscritos a la Secretaria de Educacién
Requisitos de seleccion

Postulaciéon por parte del Concejo directivo donde se establezca los aportes al mejoramiento de
la Calidad Educativa

Desde la Direccion Administrativa y Financiera se revisara la informacién de cada uno de los
docentes de planta identificando a quien corresponda la mayor antigliedad en el municipio, se
aclara que, esta categoria sera reconocida por Unica vez.

6.5 Categoria: Mejores Proyectos Pedagdgicos

Reconocer la labor individual y/o grupal adelantada por los docentes y directivos docentes, que
implementan proyectos al interior de las Instituciones Educativas Oficiales del municipio, con el
fin de fortalecer las practicas pedagdgicas orientadas a la promocién de aprendizajes de todos los
ninos, nifias, adolescentes, jévenes y adultos, a partir de sus caracteristicas personales,
contextuales y culturales, entre otras, garantizando procesos de calidad educativa.

é¢Quiénes podran participar?

A esta categoria aplican todos los proyectos liderados por los docentes de aula, de apoyo
pedagdgico, tutores del Programa Todos a Aprender, docentes orientadores y directivos docentes
de las instituciones educativas oficiales del municipio que cumplan con los siguientes criterios:
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El proyecto debe contar con un minimo de un (1) aflo de implementacidén, avalado
mediante acta del Consejo Académico en la que conste el reconocimiento del proyecto.
En caso de que existan dos o mas proyectos de la |.E interesados en participar en una
misma categoria, deberdn presentarse ante Consejo Académico quién seleccionard el
proyecto que representara a la I.E en la subcategoria.

El proyecto no puede haber sido objeto de reconocimientos econdmicos a nivel municipal
en la misma categoria (o en una diferente) en los 2 afios anteriores.

El proyecto solo se puede presentar a una subcategoria.

Teniendo en cuenta el decreto “POR EL CUAL SE ACTUALIZA EL PLAN DE ESTIMULOS,
INCENTIVOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE SOACHA, SE DEROGAN LOS DECRETOS 169 DEL
09 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 165 DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2022 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES 2024”, PARAGRAFO 1: FORO EDUCATIVO INSTITUCIONAL: Teniendo en
cuenta los lineamientos establecidos en el documento orientador que el Ministerio de
Educacién Nacional (MEN) expide para cada vigencia con relacion a las temdticas del Foro
Educativo Nacional, se determina que los ganadores del Foro Educativo Municipal del afio
en curso, sean ganadores “directos” de la o las subcategorias de Mejores Proyectos
Pedagdgicos que den alcance a las tematicas planteadas por el Ministerio de Educacion
Nacional. Por lo anterior, los ganadores directos para la vigencia 2024 de las subcategorias
Educaciéon Ambiental y Cambio Climatico, Convivencia y Tiempo Libre ya fueron elegidos
en el foro educativo municipal.

Los proyectos deben estar sistematizados en el formato “Ficha de registro” y cargarla en
el link de inscripcion, categoria Mejores Proyectos Pedagdgicos. La ficha de registro se
puede descargar en: Estard dispuesto en la pagina web de la Secretaria de Educacidn
https://www.soachaeducativa.edu.co/ Plan de Estimulos 2024

FICHA DE REGISTRO
MEJORES PROYECTOS PEDAGOGICOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO

Subcategoria

Nombre del proyecto

DATOS DE IDENTIFICACION DEL LiDER O LIDERES DEL PROYECTO

Nombre(s) y apellido(s) del lider (es)

Documento(s) de identificacion

Cargo (s)

Correo electronico (s)

Teléfono(s) de contacto

Breve descripcion de (los) perfil (es)

DATOS DE IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO QUE POSTULA EL PROYECTO

Nombre del establecimiento educativo:

00e0

Secretaria de Educacion de Soacha
www.soachaeducativa.edu.co
www.alcaldiasoacha.gov.co

PBX: (601) 730 55 80 Ext. 4003
Direccidn: Carrera 7A N° 15-83, esquina
contactenos@alcaldiasoacha.gov.co

‘\

/


https://www.soachaeducativa.edu.co/

"Wy Alealdiade | Secretaria do sy UK

cccccc

Nombre rector (a)-director (a)

Direccion del establecimiento
educativo

Correos electrénicos institucionales

Teléfono (s) de contacto

No. Sedes |[No. No. Modalidad
Docentes Estudiantes Académica

Modalidad

) o i Técnica
Describa el establecimiento educativo

1. FORMULACION

CARACTERIZACION, NECESIDADES Y PROBLEMATICA

CARACTERIZACION Maximo 250 caracteres
Presente el analisis del contexto social,

econdmico y cultural que incide en el
desarrollo del proyecto.

NECESIDAD O PROBLEMA Mdximo 150 caracteres
Describa la necesidad o problematica

identificada en coherencia con el
proyecto propuesto, de acuerdo a la
subcategoria a la cual se presentd
MARCO TEORICO Maximo 250 caracteres
Detalle el marco conceptual, normativo

y modelos tedricos que se han
desarrollado en relacién al proyecto,
mencionando la bibliografia
consultada.

POBLACION BENEFICIADA Maximo 50 caracteres
Describa la poblacién objeto. Niumero

de estudiantes, padres de familia o
docentes beneficiados de manera
directa acorde a la naturaleza del

proyecto.
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OBIJETIVOS
Los objetivos deben ser medibles, verificables y alcanzables.
GENERAL Maximo 50 caracteres
ESPECIFICOS Maximo 50 caracteres

METODOLOGIA
Describa las etapas, acciones, tiempos y recursos a utilizar en el desarrollo del proyecto

Mdximo 250 caracteres y se podran utilizar esquemas

2. RESULTADOS

IMPACTO
Tiempo de implementacion del Mdximo 50 caracteres
proyecto
Descripcion de la estrategia de Madximo 250 caracteres
seguimiento y evaluacidn que permite
identificar de forma clara el
cumplimiento de los objetivos
planteados.
Resultados cuantitativos que Maximo 150 caracteres, puede utilizar graficos

evidencien el cumplimiento de los
objetivos planteados.

Resultados cualitativos que evidencien |Maximo 150 caracteres, puede utilizar tablas o

el cumplimiento de los objetivos esquemas

planteados.

Conclusiones de los resultados Mencione entre tres y cinco conclusiones
obtenidos

SOSTENIBILIDAD

Describa aquellos factores que le han
permitido o le permitiran mantener el L.
Maximo 150 caracteres
desarrollo del proyecto durante el

tiempo.

Describa las dificultades que ha

presentado el proyecto y las acciones .
. Maximo 150 caracteres
ejecutadas para dar respuesta a las

mismas.
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¢De qué manera su proyecto ha
mejorado los procesos de ensefianzay |Madaximo 150 caracteres
aprendizaje en la dindmica escolar?

éDescriba la incidencia que el proyecto
ha tenido en la dindmica institucional y |Mdaximo 150 caracteres

su entorno?

Las once (11) subcategorias establecidas son las siguientes:

6.5.1 Educacion inclusiva: Reconoce un proyecto que implemente practicas pedagdgicas
inclusivas que garanticen un servicio educativo de calidad para la poblacién con
discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales en educacion preescolar, basica y/o
media, conforme a las politicas y lineamientos de orden nacional.

6.5.2 Educacion emocional: Reconoce un proyecto que favorezca el desarrollo de las
competencias socioemocionales, promoviendo el mejoramiento del clima escolar o
vinculando activamente a los integrantes de la comunidad educativa en el marco de la
Alianza Familia-Escuela.

6.5.3 Bilingiliismo: Reconoce un proyecto pedagégico que busca fortalecer las habilidades
comunicativas en inglés como lengua extranjera de los actores educativos, teniendo en
cuenta, la apropiacion y aplicaciéon de los lineamientos y estrategias nacionales,
municipales o institucionales

6.5.4 Matematicas: Reconoce un proyecto pedagogico que propenda por desarrollar
competencias y habilidades del pensamiento matematico en los estudiantes de cualquier
nivel educativo, buscando el mejoramiento de resultados de los aprendizajes.

6.5.5 STEM E Innovacion: Reconoce un proyecto pedagdgico que propenda por desarrollar
competencias y habilidades cientificas y tecnolégicas en los estudiantes de cualquier nivel
educativo o proyectos vinculados al curriculo de la institucién bajo los enfoques de
Ciencia, Tecnologia y Sociedad o de STEM, reflejados en la construccion de los planes de
estudio y en el disefio de materiales de ensefianza y evaluacion.

6.5.6 Lectura, Escritura, Oralidad y Bibliotecas Escolares: Reconoce un proyecto que permita
fortalecer las habilidades de lectura, escritura y oralidad de los estudiantes o que fomente
la participacion de la comunidad educativa en la biblioteca escolar, emisora, periddico
estudiantil u otros medios de comunicacién institucional.

6.5.7 Tiempo Libre: Reconoce un proyecto que permita fortalecer las habilidades deportivas,
culturales y/o artisticas de los estudiantes, fomentando el aprovechamiento del tiempo
libre y contribuyendo a la prevencion de riesgos psicosociales en el entorno escolar.

6.5.8 Educacion Ambiental y Cambio Climatico: Reconocer proyectos educativos ambientales
escolares (PRAES) que fomenten la transversalizaciéon de competencias y aprendizajes y
promuevan acciones transformadoras en el entorno escolar que conduzcan a la mitigacién
del cambio climatico, la conservacién y sostenibilidad ambiental.
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6.5.9 Educacion Intercultural: Reconoce un proyecto pedagdgico que promueva la diversidad
cultural y social del pais, fomentando ambientes de autorreconocimiento, diversidad
étnica-cultural, practicas antirracistas, participacion ciudadana y la memoria histérica en

el marco de la educacién Crese e implementacién de catedra Soacha.

6.5.10

Convivencia: Reconoce un proyecto que permita fortalecer los componentes de

promocion, prevencion, atencion y/o seguimiento de situaciones que afectan la
convivencia escolar implementando estrategias pedagdgicas de educacién para lapazy la
reconciliacién; el enfoque basado en derechos humanos; la educacién para la sexualidad

y construccion de ciudadania, y la mitigacién de la violencia escolar.

6.5.11

Primera Infancia: Reconocer al proyecto pedagdgico que resalte el caracter de individuo

sujeto de derechos, capaz de demostrar habilidades y competencias en las diferentes
dimensiones estimulando, el ingreso a su futura vida escolar.

Criterios de evaluacion.

La valoracién de los criterios estara relacionada con tres posibles resultados de acuerdo a las

evidencias relacionadas; los criterios que se ubiquen en avance superior obtendran la maxima

valoracién, cinco (5) puntos, aquellos que se reconozcan en avance medio obtendrdn tres (3)

puntos y finalmente los que se encuentren en desarrollo obtendran un (1) punto.

problematica

culturales.

b. La identificacion
del problema o
necesidad es
coherente con el
proyecto propuesto
de acuerdo ala
categoria
presentada.

c. El marco tedrico

cuenta aspectos
socioeconémicos
y culturales.

b. La
identificacién del
problema o
necesidad es
coherente con el
proyecto

COMPONENTE | AVANCE SUPERIOR | AVANCE MEDIO EN DESARROLLO
CRITERIOS
S (5) (3) (1)
El proyecto describe | El proyecto El proyecto
de manera describe de describe de
especifica y clara la manera especifica | manera especifica
totalidad de los y clara dos (2) de | yclarauno (1) de
siguientes aspectos: | los siguientes los siguientes
a. La caracterizacién | aspectos. aspectos: a. La
del contexto caracterizacion del
teniendo en cuenta | & la S contexto teniendo
Caracterizacié aspectos paracterizacion en cuenta aspectos
Formulacié | n, necesidades socioecondmicos y del contexto socioecondmicos y
n y teniendo en

culturales.

b. La identificacion
del problema o
necesidad es
coherente con el
proyecto
propuesto de
acuerdo ala
categoria
presentada.
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gue sustenta la
formulacion del
proyecto.

d. Identifica la
poblacion
beneficiada

propuesto de
acuerdoala
categoria
presentada.
c. El marco
tedrico que
sustenta la
formulacion del
proyecto.

d. Identifica la
poblacién
beneficiada.

c. El marco tedrico
gue sustenta la
formulacion del
proyecto.

d. Identifica la
poblacién
beneficiada.

Objetivos

Son los
propdsitos a
alcanzar con la
ejecucion de
las acciones
planificadas.
Incluye
objetivo
general y
especificos y
estos deben
ser medibles,
verificables y
alcanzables.

Los objetivos del
proyecto cumplen
con las
caracteristicas a
evaluar:

a. Claros:
Formulados en un
lenguaje
comprensible y
preciso, faciles de
identificar.

b. Factibles: Posibles
de alcanzar con los

recursos disponibles,

con la metodologia
adoptada y dentro
de los plazos
previstos.

c. Pertinentes:
Tienen una relacion
I6gica con el tipo de
problema que se

pretende solucionar.

Los objetivos del
proyecto
cumplen con dos
(2) de las
caracteristicas a
evaluar:

a. Claros:
Formulados en un
lenguaje
comprensible y
preciso, faciles de
identificar.

b. Factibles:
Posibles de
alcanzar con los
recursos
disponibles, con
la metodologia
adoptaday
dentro de los
plazos previstos.
c. Pertinentes:
Tienen una
relacion légica
con el tipo de
problema que se
pretende
solucionar.

Los objetivos del
proyecto cumplen
con una o ninguna
de las
caracteristicas a
evaluar:

a. Claros:
Formulados en un
lenguaje
comprensible y
preciso, faciles de
identificar.

b. Factibles:
Posibles de
alcanzar con los
recursos
disponibles, con la
metodologia
adoptada y dentro
de los plazos
previstos.

c. Pertinentes:
Tienen una
relacion légica con
el tipo de
problema que se
pretende
solucionar.
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Metodologia

Describe las
etapasy
recursos que
se
implementan
en funcién de

Las etapas y los
recursos incluyen los
aspectos a evaluar:

a. Plan de accién
gue establece
actividades para dar
cumplimiento a los
objetivos. b. Las
acciones descritas
son coherentes con
los objetivos

alcanzarlos | propuestos.
objetivos c. Cronograma de las

propuestos, | acciones a

dirigidasala | jmplementar.
poblacion d. Descripcion de los

beneficiaria y
en coherencia
conla
problematica

recursos a utilizary
su vinculo con las
acciones propuestas.

Las etapas y los
recursos incluyen
tres de los
aspectos a
evaluar:

a. Plan de accién
gue establece
actividades para
dar cumplimiento
a los objetivos.

b. Las acciones
descritas son
coherentes con
los objetivos
propuestos.

c. Cronograma de
las acciones a
implementar.

d. Descripcion de
los recursos a

Las etapas y los
recursos incluyen
uno o ninguno de
los aspectos a
evaluar.

a. Plan de accién
gue establece
actividades para
dar cumplimiento a
los objetivos.

b. Las acciones
descritas son
coherentes con los
objetivos
propuestos.

c. Cronograma de
las acciones a
implementar.

d. Descripcion de
los recursos a

Resultados

identificada.
utilizar y su utilizar y su vinculo
vinculo con las con las acciones
acciones propuestas.
propuestas.
Impacto Incluye la totalidad Incluyendo dos Incluyendo uno (1)

Presenta los
resultados
obtenidos de
la
implementacio
n del proyecto

los siguientes
aspectos:

a. Descripcion de la
estrategia de
seguimientoy
evaluacién que

de acuerdo o -
permite identificar
con los
o de forma clara el
objetivos .
cumplimiento de los
ropuestos e
P .p . y objetivos
evidencia un
. planteados.
impacto o
p” b. Presenta
solucidén a la
dad resultados
necesidad o o
cuantitativos y/o
problema

identificadas

cualitativos que

(2) de los
siguientes
aspectos:

a. Descripcion de
la estrategia de
seguimientoy
evaluacién que
permite
identificar de
forma clara el
cumplimiento de
los objetivos
planteados.

b. Presenta
resultados

de los siguientes
aspectos:

a. Descripcion de la
estrategia de
seguimiento y
evaluacién que
permite identificar
de forma clara el
cumplimiento de
los objetivos
planteados.

b. Presenta
resultados
cuantitativos y/o
cualitativos que
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enla

formulacion

evidencian el
cumplimiento o no
de los objetivos
planteados.

¢. Menciona los
indicadores de
impacto que utilizo
en la ejecucion del
proyecto y realizo la
comparacion con
una situacion
anterior ala
implementacion del
mismo.

d. Presenta un

cuantitativos y/o
cualitativos que
evidencian el
cumplimiento o
no de los
objetivos
planteados.

¢. Menciona los
indicadores de
impacto que
utilizo en la
ejecucion del
proyecto y realizo
la comparacién
con una situacién

evidencian el
cumplimiento o no
de los objetivos
planteados.

¢. Menciona los
indicadores de
impacto que utilizo
en la ejecucién del
proyecto y realizo
la comparacién con
una situacion
anterior ala
implementacidn
del mismo.

d. Presenta un

Sostenibilidad

- anterior a la analisis de los
analisis de los . .,
o implementacién resultados
resultados . .
_ del mismo. obtenidos
obtenidos
d. Presenta un
analisis de los
resultados
obtenidos
El proyecto presenta | El proyecto El proyecto
el analisis de presenta el presenta el analisis
resultados analisis de de resultados
incluyendo todos los | resultados incluyendo uno (3)

siguientes aspectos:
a. Describe aquellos
factores que le han
permitido o le
permitiran
mantenerse en el
tiempo.

b. Describe las
dificultades que ha
presentado el
proyectoy las
acciones ejecutadas.
c. Presenta
evidencias de
sistematizacion de la
experiencia.

incluyendo dos
(5) de los
siguientes
aspectos:

a. Describe
aquellos factores
qgue le han
permitido o le
permitiran
mantenerse en el
tiempo.

b. Describe las
dificultades que
ha presentado el
proyectoy las
acciones

los siguientes
aspectos:

a. Describe
aquellos factores
gue le han
permitido o le
permitirdn
mantenerse en el
tiempo.

b. Describe las
dificultades que ha
presentado el
proyectoy
acciones
ejecutadas.

c. Presenta
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d. Presenta
evidencias de
reconocimiento por
pares internos y/o
externos.

e. Presenta la
evidencia de las
alianzas
formalizadas para
facilitar la
implementacion del
proyecto y que
impactaron la
gestién comunitaria
en la institucién
educativa.

f. Describe como ha
mejorado los
procesos de
ensefianzay
aprendizaje en la
dinamica escolar.

g. Describe la
incidencia del
proyecto en la
dinamica
institucional y en su
entorno.

ejecutadas

c. Presenta
evidencias de
sistematizacién
de la experiencia.
d. Presenta
evidencias de
reconocimiento
por pares
internos y/o
externos.

e. Presenta la
evidencia de las
alianzas
formalizadas para
facilitar la
implementacién
del proyecto y
gue impactaron
la gestion
comunitariaen la
institucién
educativa.
Describe las
alianzas
generadas que
facilitan la
implementacién
del proyecto y
propenden por la
gestién
comunitariaen la
institucién
educativa.

f. Describe como
ha mejorado los
procesos de
enseflanzay
aprendizaje en la
dinamica escolar.

g. Describe la
incidencia del

evidencias de
sistematizacioén de
la experiencia.

d. Presenta
evidencias de
reconocimiento
por pares internos
y/o externos.

e. Presenta la
evidencia de las
alianzas
formalizadas para
facilitar la
implementacion
del proyecto y que
impactaron la
gestion
comunitaria en la
institucion
educativa.

Describe las
alianzas generadas
gue facilitan la
implementacién
del proyecto y
propenden por la
gestion
comunitaria en la
institucion
educativa.

f. Describe como
ha mejorado los
procesos de
ensefianzay
aprendizaje en la
dindmica escolar.

g. Describe la

incidencia del
proyecto en la
dindmica
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proyecto en la institucional y en
dinamica su entorno.
institucional y en
su entorno.

Criterios de desempate:

En caso de que las puntuaciones de los proyectos en una subcategoria sea la misma, se
seleccionara el ganador considerando en su orden:

e Mayor numero de estudiantes, padres de familia o docentes beneficiados de manera
directa acorde a la naturaleza del proyecto.
e Mayor tiempo de implementacion del proyecto.

Link de inscripcion: Estard dispuesto en la pdagina web de la Secretaria de Educacién
https://www.soachaeducativa.edu.co/ Plan de Estimulos 2024

6.7 Categoria: Mejor Estudiante: Reconocer con 5 SMMLYV el esfuerzo de un estudiante, que a
través de su puntuacién en el examen de estado Saber 11, evidencie el trabajo desarrollado
durante su formacién académica en la institucion educativa

¢Quiénes podran participar?

En esta categoria pueden participar los estudiantes de grado 11, que presentaron las pruebas
Saber 11 durante la vigencia y obtuvieron el mejor puntaje de cada colegio.

Nota: Es obligatorio que cada institucion educativa postule a un estudiante para participar en esta
categoria.

Criterios de Evaluacion

Posterior a la publicacion de los resultados individuales que realiza el ICFES, la institucidon
educativa consolida la informacién de todos sus estudiantes y postula aquel que obtenga el mejor
puntaje del establecimiento educativo. Por lo tanto, se recibiran 26 postulaciones (un estudiante
por cada institucién educativa).

La Secretaria de Educacion escoge el estudiante que haya obtenido el mejor puntaje global entre
aquellos postulados. En caso de que mas de un estudiante obtenga el mejor puntaje, la Secretaria
solicitara a las instituciones educativas el certificado de valoraciones del ano. Aquel estudiante
gue presente los desempeiios mas altos (Superior y Alto, de acuerdo con la escala de valoraciéon
nacional) serd el escogido como ganador del incentivo.

Cabe aclarar que, esta categoria es la Unica que admite postulaciones con posterioridad al 06 de
noviembre, debido a que los resultados de las pruebas Saber se conoceran hasta noviembre.

Link de inscripcion: Estara dispuesto en la pagina web de la Secretaria de Educacién
https://www.soachaeducativa.edu.co/ Plan de Estimulos 2024
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Categoria Mejor Institucion Educativa Privada. Otorga un reconocimiento al establecimiento
educativo privado que logre el mejor puntaje global en las pruebas saber pruebas Saber 11 2023,
de conformidad con el articulo 7 de la Ley 1324 de 2009.
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JOSE JHOAN ALFONSO HERNANDEZ
SECRETARIO DE EDUCACION

Nombre Cargo Firma
, Manuel Zifiiga Diaz Profesional Universitario Calidad Educativa
Proyectd
Revis Aurora Maria Hurtado Pefialoza Directora de Calidad Educativa @’éfﬁiﬁ’
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